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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytované zékladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Inspekéni ¢innost byla vykonana na podnét podle 8 174 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd&jSich predpist, zaméfena zejména na hodnoceni podminek a pribéhu
vzdélavani s pfesahem k praci s vysledky vzdélavani v zakladni Skole, zohlediovani
vzdélavacich potieb zaki a komunikaci se zakonnymi zastupci zakd.



Charakteristika

Ve ¢tyfech tiidach zakladni Skoly s 1. stupném bylo v dobé inspekéni Cinnosti vzdélavano
celkem 63 zaku. V jedné ze tiid probiha spole¢né vzdélavani 3. a 5. ro¢niku. Spojeni ro¢niku
je operativné ménéno kazdy Skolni rok dle aktudlniho poctu zaki v jednotlivych ro¢nicich.
Ve sledovaném obdobi doslo ke zvyseni poctu zakt o devét, kapacita Skoly je naplnéna na
84 %. Do zakladni $koly dochazeji zaci z Kiesic a okolnich obci, zvy3ujici se podet zaki ZS
je mj. odrazem promyslené prezentace $koly na vefejnosti. Informace o $kole lze ziskat na
webovych strankach http://www.zskresice.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla jmenovéana do funkce na zakladé konkurzniho fizeni v kvétnu 2012.
Spliuje zakonné predpoklady pro vykon funkce s podminkou plnéni pfimé pedagogické
¢innosti ve Skolni druzin€é. V dobé¢ inspekéni cCinnosti vSak méla stanovenu piimou
pedagogickou ¢innost prevazné v zakladni Skole, pro kterou nespliiuje kvalifikaéni
ptedpoklady. Za dobu pusobeni ve funkci si v ramci dalsiho vzdélavani tuto kvalifikaci
postupnymi kroky dopliuje. V ramci napliiovani pocateéni koncepce zamétené predevsim
na cilenou prezentaci $koly na vefejnosti, vytvofeni oteviené, vstiicné a pratelské atmosféry
umoziujici rodicim participovat na chodu Skoly a zkvalitnéni materidlnich podminek se
podatilo vytvofit v zékladni Skole pfijemné prostiedi, postupné vybavit uéebny novym
nabytkem, vybudovat odpo¢inkové zény vyuzivané ziky na chodbach budovy ZS
a multifunkéni htist¢ s hernimi prvky na zahradé Skoly.

Miru naplnéni koncepénich zaméru feditelka Skoly nevyhodnocuje. Jednim z dlouhodobych
cili pro dalsi obdobi je zvysSeni kvality pedagogického procesu. K tomu je sméfovano
I napliiovani planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku (dale ,,DVPP*) v kurzech
a seminarich se zamétenim na Skolskou legislativu, mentoring, metodiku vyuky matematiky
a vyuku nespojovaného psaciho pisma. Za dobu pusobeni ve funkci feditelka provedla
postupné revizi vedené dokumentace. Ucebni plan ve Skolnim vzdélavacim programu pro
zékladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) byl uveden do souladu s rimcovym uéebnim planem
pro zakladni vzdélavani a nové byl nastaven kontrolni systém pro tvorbu rozvrhti, planovani
a organizaci vyuky. Skola prevedla skolni matriku do elektronické podoby, diléi nedostatky
ve vedeni matriky (druh zdravotniho znevyhodnéni, specialni vzdélavaci potfeby zaki) byly
odstranény v prubéhu inspekcni ¢innosti. O vyuzivanych metodach vzdélavani Skola
informuje piipadné z4jemce na webovych strankach skoly, pfipadné na tfidnich schizkach.
Informace o nich byly doplnény jako souéast vychovné vzdélavacich strategii do SVP ZV
aktualizovaného k 1. 9. 2016.

Provedené zmény a piijata opatfeni vychéazeji i z podnéti zdkonnych zastupci. Reditelka
Skoly se jimi zabyva, vyhodnocuje je a v pfipadé potieby nasledné piijima opatieni, avSak
informovani zakonnych zastupcii je nedostacujici. V nékterych ptipadech nejsou informace
zakonnym zastupcim predavany ustni ani pisemnou formou, coz neni v souladu s vizi $koly
pratelské Kk rodi¢im a cilem projektu ,,Rodi¢e vitani“, do kterého je Skola zapojena.
V souvislosti s piijatymi opatienimi doslo v aktualnim Skolnim roce K vytvoteni metodické
podpory pedagogiim, ktera je zaméfena mj. na strukturu vyucovaci hodiny a metody vedouci
k respektovani individualnich potieb zakt. Systém sledovani téchto jevii ve vyuce
s naslednym vyhodnocenim vsak nebyl do doby inspekéni Cinnosti nastaven. Hospitacni
¢innost feditelky Skoly je zaméfena na sledovani ¢innosti v prubéhu vyuky, bez presahu
k metodickym doporu¢enim a pfipadnému pfijeti systémovych opatfeni ke zjisténym


http://www.zskresice.cz/

nedostatkim.  Nastaveni kontrolniho systému nevedlo k odhaleni nedostatkt
identifikovanych v priab&hu inspekéni ¢innosti.

Zakladni vzdélavani probiha v esteticky podnétném prostiedi, které se podatilo vytvorit
v souladu s naplnovanim cili stanovenych v koncepci rozvoje Skoly. Ve ¢tyfech kmenovych
ucebnach, ucebn¢ informacnich technologii vybavené Zzakovskymi pocitaci, ucebné
ptizpisobené k vyuce vytvarné a pracovni vychovy a v télocviéné s novym povrchem maji
7aci moznost rozvijet své schopnosti a dovednosti. Ucitelé maji k dispozici notebooky,
vyuku lze zpestfit vyuZzitim interaktivnich tabuli a dataprojektord umisténych v ucebnach.
Z bezpecnostnich diivodua byl instalovan kamerovy systém bez zaznamu a vstup do Skoly je
umoznén pouze po zazvonéni.

Za dobu puasobeni feditelky ve skole doslo k obmén¢ pedagogickych pracovnikii ¢aste¢né
souvisejici s postupnym nardstem poctu zakd. Aktualné plsobi v zakladni $kole spolu
s feditelkou Skoly ¢tyfi kvalifikovani ucitelé. Jeden z nich s minimalni zkuSenosti vyuky na
1.stupni, se znalostmi o metodice vyuky matematiky vyuzivané Skolou ziskané
samostudiem, zatim bez absolvovani metodického seminafe, coz se negativné projevilo ve
vyucovani. Pro podporu zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami Skola ziskala dvé
kvalifikovaneé asistentky pedagoga. Systém podpory piichozich pedagogi ma Skola
nastaven, jeho naplnovani vSak spadd do kompetence uvadéjiciho a nové prichoziho
pedagoga, bez dalsi kontroly avyhodnocovani efektivity jeho napliiovani. Z rozhovoru
s feditelkou a pedagogy vyplynulo, Ze se nedafi vyuzit metodicky potencidl zkuSenych
pedagogt uvnitf $koly, coz bylo patrné i pii hospitacni ¢innosti. Specializované ¢innosti
zajistuji pedagogové bez absolvovani specializa¢éniho studia. Skolni metodik prevence ma
dlouholeté zkusSenosti z této oblasti mimo oblast Skolstvi, které postupné implementuje i do
Skolniho prostfedi. Vzhledem Kk zjisténym nedostatkim v péc¢i o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, tykajicich se vedeni dokumentace a realizace podptrnych opatifeni
doporucéenych $kolskym poradenskym zafizenim (nedostate¢né zpracovani individuélnich
vzdélavacich plant, nesystematické vedeni ambulantni poradny) by bylo vhodné zamé&fit
DVPP na studium vychovného poradenstvi.

Hlavnimi zdroji financovani ¢innosti $koly se staly prostfedky poskytnuté ze statniho
rozpoc¢tu na ptimé néklady na vzdélavani a prostiedky od ztizovatele. Ten se podili nejen na
financovani b&Znych provoznich vydajli, ale podili se 1 na financovani odmeénovani
zaméstnancl. K posileni oblasti odménovani byly Vv hodnoceném obdobi pouzity
i prostfedky ziskané z rozvojovych programit MSMT a od Utadu prace v LitoméFicich.
K rozvoji vzdélavani a vychovy ve $kole pfispély finanéni prostiedky ziskané v ramci
partnerstvi v projektu Dotykova zafizeni ve vyuce a prostfedky ziskané vlastni ¢innosti.
V hodnoceném obdobi se v souladu s napliovanim koncepce $koly podafilo ziskat i dalsi
zdroj financovani — vécné ucelové (15 ks pocitact k vyuce zaku) a finan¢ni netacéelové
sponzorské dary. Ke zlepSeni materidlné-technického vybaveni Skoly byly pouzity
prosttedky rezervniho fondu, ptfedevSim na rekonstrukci a vybaveni prostor pro Satny
a $kolni druzinu po povodnich. V ramci programu Usteckého kraje Prevence rizikového
chovani v Usteckém kraji ziskala $kola neinvesti¢ni dotaci na adaptacni pobyt Ziki.
Doplikova ¢innost Skoly (pronajmy, potfadani akci) vhodné dopliiuje ¢innost hlavni
a prispiva k prezentaci Skoly na vetejnosti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve sledovaném obdobi doglo k upravé uéebniho planu SVP ZV, §kola vydala novy SVP ZV
s motivaénim nazvem ,,Moderni rodinna $kola s Uctou Kk ptirodé* s platnosti od 1. 9. 2016,
ktery je v souladu s aktualnim Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani



(dale ,,RVP ZV*). Disponibilni hodiny jsou vyuzity piedev§im k posileni hlavnich
pfedméti. Anglicky jazyk je zafazen v u¢ebnim planu od 1. roéniku. Vzdélavaci nabidku
dopliiuji zajmové utvary — kytara, keramika, ctenarsky klub, hudebni hratky, turisticky
krouzek, klub zabavné logiky a novinaf. V prubéhu skolniho roku skola porada projektové
dny a zatazuje ¢innosti, které zatraktiviiuji vyucovani (exkurze, vylety).

Ve snaze sjednotit vyuku v jednotlivych ttidach ve sledovaném obdobi $kola nakoupila nové
fady ucebnic a pracovnich seSitti S moznosti vyuziti jejich interaktivni podoby. Po provedeni
analyzy jejich vyuziti piijala feditelka Skoly opatfeni a nastavila pravidla pro praci
S pracovnim seSitem, v¢etné poskytovani zpétné vazby zakam.

Skladba a organizace sledovanych hodin byla odliSnd dle osobnosti ulitele a jeho
pedagogické zkuSenosti. Ve vétSiné hospitovanych hodin byli Zaci seznameni s cilem
hodiny, v ¢asti hodin se objevila vstupni motivace zaka. Pievazovala frontalni vyuka
s metodou fizeného rozhovoru pii vyrazné aktivité ucitele a samostatna prace doplnéna praci
ve dvojicich popf. skupinovou praci. V ¢asti hodin podpofila vyuku didakticka technika,
dal$i nazorné didaktické pomicky byly vyuzity sporadicky. V nékterych zhlédnutych
hodinach nebyla podpora 74kt se specialnimi vzdélavacimi potfebami pozorovana. Potfebna
individualizace a diferenciace zaku byla realizovana pouze ojedinéle, za podpory asistenta
pedagoga. Planovani a vyhodnocovani prace asistenta pedagoga se zdky s potiebou
podpiirnych opatieni probiha verbalng, v dob€ inspekcni Cinnosti Skola neméla nastaven
systém vyhodnocovani uspésnosti realizovanych podptrnych opatieni. Celkové provadéné
prubézné hodnoceni zaki mélo motivacni charakter, systematické a dlouhodobé formativni
hodnoceni realizuji vyucujici na rtizné urovni ve vsech tiidach. V pribéhu vyuky vyucujici
zakim poskytovali prostor k vyjadfeni vlastniho nazoru. V zavéru sledovanych hodin
probéhlo shrnuti a hodnoceni ucitelem. Vedeni zaku k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni vyuzili vyuc€ujici pouze ojedinéle.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou soucasti Skolniho fadu Skoly. Zakonni
zastupci jsou informovani o vysledcich vzdélavani formou zakovskych knizek, pti
konzulta¢nich hodinach, tiidnich schiizkach respektive pii navstévé skoly. Analyzou
predloZzené dokumentace bylo zjisténo, ze ve Skolnim roce 2015/2016 nebyli zdkonni
zastupci v nékterych ptipadech informovani o vysledcich vzdélavani ve vychovnych
predmétech, ¢ast pedagogt nevyuzivala moznost piedani informace o ¢tvrtletnim hodnoceni
zaka a jeho sebehodnoceni, které si Skola v Zakovskych knizk4ch nastavila. Na zakladé
podnétu zakonnych zastupct a vyhodnoceni stavajiciho stavu feditelka skoly pfijala interni
opatieni jasn¢ stanovenych pravidel pro zaznamy vysledki vzdélavani do zakovskych
knizek. Celkové vysledky vzdélavani jsou projednavany na jednani pedagogické rady
a souhrnné je Skola zvetejiiuje ve vyrocnich zpravach. Z hlediska statistickych ukazatelti ve
Skolnim roce 2015/2016 prospélo 98 %, z toho 91 % s vyznamenanim. S cilem ziskat
zpétnou vazbu od jednotlivych ucastnikii vzdélavani Skola vyuzila dotaznikové Setfeni
externiho dodavatele zaméfené na klima skoly, jehoz vysledky jsou podkladem pro
planovani dil¢ich Gprav v chodu skoly.

Ovérovanim znalosti se Skola zabyva na turovni tiid, vysledky vzdélavani nejsou
analyzovany, pievlada jejich sumarizace. Ve sledovaném obdobi $kola nevyuZzila moznosti
externiho testovani ani Gdasti na znalostnich olympiadach. Zaci $koly se zlastiuji
vytvarnych, recitacnich a sportovnich soutézi na urovni obce a regionu, poptipadé soutézi
potadanych Skolami v okoli. Zapojuji se do projektdi zaméfenych na recyklaci odpadu
a zdravé $kolni stravovani. Béhem Skolniho roku $kola pravidelné participuje na organizaci



kulturniho Zivota v obci a ve spolupraci se ztizovatelem poiada akce pro zaky i vefejnost
(dynovéani, drakiada, vanoc¢ni dilnicka, velikono¢ni a vano¢ni jarmark, den otevienych dvefi,
Skolni ples, vano¢ni zpivani na schodech). Zakonnym zastupcim nabizi pravidelné
odpoledni zajmové aktivity (kurz keramiky apod.).

V ramci prevence $kolni neuspésnosti Skola nabizi douovani ve spolupraci s neziskovou
organizaci v Litoméficich. Neomluvenou absenci Skola teSi ve spolupréci s orgdnem
socialné-pravni ochrany ditéte a $kolskym poradenskym zafizenim (dale ,,.SPZ*). Sledovani
Uspésnosti zakua a jejich adaptaci pii pfechodu z niz§iho na vyssi stupen vzdélavani skola
sleduje ve spratelenych $kolach s navazanou spolupraci. Skola poskytuje prostor pro
realizaci pedagogickych praxi studenti stiednich a vysokych $kol, od Pedagogické fakulty
Univerzity Jana Evangelista Purkyné ziskala certifikat Fakultni Skola.

Vychovné poradenstvi spadd do kompetence feditelky skoly. Dle piedlozené dokumentace
bylo zjisténo, ze ve sledovaném obdobi Skola nezpracovala individualni vzdé€lavaci plany
(dale ,,IVP*) vS§em zaktim, kterym je doporucilo skolské poradenské zatizeni a jejichz rodice
o zpracovani IVP a respektovani specialnich vzdélavacich potieb pozadali. U zpracovanych
IVP $kola nespolupracovala se SPZ, jehoz uréeni pracovnici se snimi seznamili az
nasledujici $kolni rok, bez vyhodnoceni G¢innosti doporu¢enych postupt. Ani z pohledu
Skoly neni napliovani IVP vyhodnocovano, $kola se zpracovanym dokumentem dale
nepracuje, nezabyva se sledovanim G¢innosti a pfijimanim opatfeni v souvislosti s vysledky
vzdélavani. Podporu zaktim s doporucenim dalsi péce specialniho pedagoga poskytuje Skola
pravidelné, avSak bez planovani a vedeni zaznamu o i¢asti a realizovanych aktivitach. Péce
o zaky s potiebou podpory probiha intuitivné, bez metodického vedeni vychovné poradkyné.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné na postu feditelky Skoly. Vyrazné
narostl pocet zakd zakladni $koly, naplnéni kapacity se zvysilo o 39 %, zvysil se
pocet tiid. Skola ustoupila od realizace vzdélavani v piipravné tiidé, protoze se
nepodafilo zajistit potfebny pocet déti s doporuenim SPZ. Pfetrval nedostatek
U zdznamu ve Skolni matrice o druhu zdravotniho postizeni zakti. Dosud se i pies
dil¢i zmény nepodatilo realizovat systematickou péci pro vSechny zaky s potfebou
podplrnych opatieni, véetn¢ zpracovani individualnich vzdélavacich pland pro
vSechny zaky s doporuenim SPZ. Byly odstranény nedostatky v dokumentaci
vedené v zikladni $kole (3kolni ¥ad). Reditelce $koly se podafilo zajistit zlepseni
materialné-technického vybaveni.

Silné stranky

- Prezentace Skoly na vefejnosti, kterd zvySuje zajem zadkonnych zastupcii o vzdélavani
ve Skole a pfinasi postupny nartst poctu zakd.

- Vytvoreni esteticky podnétného prostiedi.

Slabé stranky

- Neefektivni nastaveni kontrolniho systému a chybéjici zpétnovazebni mechanismy
se promitaji do pfetrvavajicich nedostatkii ve vedeni Skolni matriky a realizaci
podptrnych opatfeni zdktim se SVP.



Nedostatec¢na metodicka podpora pedagogickym pracovnikiim ma negativni dopad
na prab¢h vzdélavani.

Casteténé nedostatky ve vn&j§im informaénim systému Se projevuji chybé&jici
informovanosti zakonnych zastupc.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit kontrolni ¢innost smérem ke sledovani naplnéni pfijatych opatfeni, véetné
zpétnovazebni kontroly.

Zajistit mobilitu pedagogickych pracovniku za G¢elem ziskani metodickych podnéta
pro pestré a Gi¢elné vyuziti metod a forem pii realizaci zakladniho vzdélavani.

Zajistit systematickou podporu zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami véetné
realizace podpurnych opatfeni doporuc¢enych SPZ.

Pti planovani, prub¢hu a vyhodnocovani vzdélavani zaka systematicky diferencovat
a individualizovat vyuku.

Nov¢ pfichozim pedagogiim a pedagogiim S minimalni praxi na daném stupni Skoly
zajistit cilenou metodickou podporu.

Zamétit DVPP na praktické uplatiovani podplirnych opatfeni ve vyuce
a systematickou diferenciaci a individualizaci pfi vzdélavani, vcetné efektivniho
vyuziti asistenta pedagoga a zkvalitnéni poradenskych sluzeb poskytovanych
vychovnou poradkyni.

Stanovit pravidla komunikace v ptipadé feSeni podnétl a stiznosti a disledné je
naplnovat.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada reditelce §koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina piispévkové organizace vydand obci KfieSice s ucinnosti od
1. 1. 2003 (ze dne 30. 10. 2003) v¢etné¢ Zmén ziizovaci listiny — Dodatkt ¢. 1 az 3

Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-30550/2013-3 ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s ti€innosti od 3. 9. 2013

Jmenovaci dekret do funkce feditelky s ti¢innosti od 1. 5. 2013 vydany obci KieSice
(ze dne 26. 4. 2013)

Potvrzeni v pracovnim poméru feditelky od 1. 5. 2015 na dobu neurcitou vydany obci
Kiesice

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni potizeny dne 3. 10. 2016 na webovych
strankach MSMT http://rejskol.msmt.cz
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Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skolského zatizeni
Hospodaiskda dokumentace a ucetni evidence — roky 2015, 2016 do data inspek¢ni
¢innosti

Sponzorské smlouvy

Vyro¢ni zprava Zakladni Skoly KieSice, Skolni rok 2015/2016

Skolni tad, platnost od 1. 9. 2016

Koncepce rozvoje skoly 2016-2018

Ttidni knihy v elektronické podobé, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017 na
www.skolaonline.cz

Elektronicka $kolni matrika vedena na www.skolaonline.cz
Zakovska dokumentace — zakovské knizky, pracovni sesity, portfolia

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s platnosti s motivaénim nazvem
,,Moderni rodinna $kola s Uctou Kk ptirodé* s platnosti od 1. 9. 2016

Plan kontrol, hospitaci, 2016/2017
Sdilena pravidla — metodicky materidl, platny od 1. 9. 2016

Dokumentace vychovného poradce véetné slozek zaku se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Plan DVPP, skolni rok 2016/2017 vcetné vyhodnoceni pldnu DVPP, Skolni rok
2015/2016

Plan pedagogickych a provoznich porad, skolni rok 2016/2017

Harmonogram $kolniho roku 2015/2016, 2016/2017

Krizovy plan skoly

Rozvrhy ttid 2015/2016, 2016/2017

Zé&znamy z pedagogickych rad a provoznich porad $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Evaluaéni systém ZS Kiesice pro §kolni rok 2016/2017

Evaluacni dotazniky, Skolni rok 2016/2017

Mapa skoly, skolni rok 2015/2016

Plan prace-po mésicich, ZS Kiesice, okres Litoméfice 2016-2017


http://www.skolaonline.cz/
http://www.skolaonline.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete navySe uvedenou adresu, a to krukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaFizeni, jichzZ se tyk4, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Vlachové, skolni inspektorka Mgr. Martina Vlachova v. r.
Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka Mgr. Marta Madérova v. r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunovav. r.

V Usti nad Labem 7. 11. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Spittova, feditelka skoly Mgr. Lenka Spittové v. r.

V Kiesicich 8. 11. 2016



