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SKOLSKY KLUB, KDE SA UCIME AJ HRAME
1 POSLANIE VYCHOVY

Pri stanoveni poslania a cielov vychovy sme vychéddzali z predchadzajtcich skusenosti
a analyzy Cinnosti v §kolskom klube deti /d’alej len SKD/, zanalyzy podmienok
(materialnych, technickych, priestorovych a personalnych) Skolského zariadenia /d’alej len
SZ/, z charakteristiky deti, aj zo $kolského vzdelavacieho programu /d’alej len SkVP
a koncepcného zamerania Skolského zariadenia.

Na§ vychovny program bol vytvoreny a spracovany podla Metodiky tvorby
vychovnych programov /www.minedu.sk/. VP nema stabilni formu, bude prispdsobovany
a meneny podla potrieb Skolského zariadenia.

Skolsky klub deti je sGcastou zakladnej §koly a svojou ¢&innostou nadvizuje na
Skolsky vzdelavaci program tejto Skoly.

SKD mé k dispozicii popoludni tri triedy s priestorom na odpoéinok a hry, v ktorych
prebieha dopoludnajsie vyucovanie. Triedy st vybavené magnetickymi tabulami na pisanie
popisovacom. Jedna trieda je vybavena dataprojektorom, interaktivnou tabulou, televizorom
a vlastnym pocitacom, ostatné maju dataprojektor. Rekreaénym a zaujmovym aktivitam sa
moézeme venovat priamo v Skolskom areali, na detskom ihrisku, na travnatej ploche
s drevenymi lavickami. Sportovym aktivitim sa venujeme na multifunkénom ihrisku
aVtelocvi¢ni. Prechod medzi pavilonmi ndm zabezpeCuju asfaltové chodniky, ktoré sa
nachéadzaju pod strieskou. Areal je vel’ky s mnozstvom zelene.

SKD je otvorené rodi¢om, rodi¢ia si mozu vyzdvihnut deti priamo v triedach, zapojit
sa do C¢innosti, priamo komunikovat s vychovavatel'kami a predkladat’ svoje pripomienky
anavrhy. SKD organizuje aj prileZitostné akcie, celoroéné projekty. Klub prezentuje prace
deti na nastenkdach, deti si samé robia vyzdobu.

SKD navstevuju deti z obce, ale aj deti z okolia. Prevadzka SKD je od 6.45 hod. do
7.30 hod. a po vyucovani od 11.15 hod. do 16.45 hod.

Do SKD v tomto $kolskom roku je prihlasenych 76 deti primarneho vzdelavania. Skolské
zariadenie ma 3 oddelenia.

Loddelenie SKD je zloZzené z deti 1.A a 3.B triedy. Cinnost’ prebieha v prvom pavilone
na poschodi, tretia trieda.

Il.oddelenie SKD je zlozené z deti 2.A a 2.B triedy. Cinnost’ prebieha v prvom
pavilone na poschodi, druha trieda.

I.oddelenie SKD je zlozené z deti 3.A a4.A triedy. Cinnost' prebicha v tretom
pavildne na poschodi, tretia trieda.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v $kolskom klube deti sa deli na:
- ¢innost’ oddychova, ¢innost’ rekreacna (vratane TOV)
- pripravana vyucovanie

Rekreacna ¢innost’

Ma charakter vydatnej pohybovej aktivity, ktort deti vykondvaju podla moznosti
vonku na Skolskom dvore, ihrisku, preliezackach. Tato Cinnost je skutoCne vydatna,
zarad’'ujeme ju uz pri prejave strednej unavy, pomaha ziakom odreagovat’ sa a odstranit’
unavu. Je prostriedkom na vyrovnavanie jednostranného zataZenia organizmu, odburanie
pripadnej inavy z vyu€ovania.

Pri rekreacnej Cinnosti vyuzivame formy: pohybové hry na ihrisku, sezénne Sporty,
hry a zabavy, hry v miestnosti a telocvi¢ni.




Oddychova ¢innost’

Oddychovu ¢innost’ realizujeme ako vel'mi pokojnu, pohybovo a dusevne nendrocna
¢innost’. Optimalnym rieSenim oddychu deti je volba Cinnosti samotnym dietatom, podl'a
individualnej potreby a vlastného Zelania. Ulohou vychovavatelky je dbat na to, aby zvolena
¢innost’ bola skuto¢ne pokojné a uskutociiovala sa v prijemnom a bezkonfliktnom prostredi.
V takomto prostredi sa deti moézu: hrat’ nametové alebo stolové hry, kreslit’, prezerat’
detské knihy a casopisy, venovat’ sa ¢itaniu pripadne takym zabavam ako su vymeny
zberatel’'skych predmetov, okrem toho moZe prebiehat’ aj pocuvanie rozpravky,
relaxa¢nej hudby, venovat’ sa relaxatnym technikam cvicenia, sledovanie rozpravok,
hry na koberci, neformalny rozhovor s det’mi.

Priprava na vyucovanie

Priprava na vyuCovanie v naSich podmienkach Vv sebe zahfna: vypracovanie
pisomnych domacich uloh, pamiitové osvojovanie uciva, pracu s textom, precvi¢ovanie
uciva formou didaktickych hier, aplikacia poznatkov z vyufovania v priebehu ¢innosti
deti SKD, sledovanie vhodne zvolenych programov v médiach, pripadne vyuZitie
pocitacovych vyukovych programov. Deti, ktoré odchadzaji zavCasu hned popoludni
domov, maju priestor na pripravu na vyucovanie doma. Pokial’ deti odchadzaji v neskorych
az podveéernych hodindch maju pripravu na vyudovanie z viacsej ¢asti ukonéent v SKD.
Délezita je dohoda medzi rodi¢om a vychovavatefom. Ulohou vychovavatelky nie je
doucovat, ale viest’ deti k samostatnej praci.

2 VYMEDZENIE VLASTNYCH CIECOV A POSLANIA VYCHOVY

Hlavny ciel’ naSej prace je vychovat’ jedinca k zmysluplnému vyuZivaniu vol'ného ¢asu :

vytvorit’ pestré zaujmové aktivity, primerané veku a potrebam diet’at’a
- vytvorit priatel'ska az rodinnt atmosféru v SKD

- reSpektovat’ osobnosti, tolerovat’ odliSnosti deti citlivym, individualnym pristupom,
/v zaujmovej Cinnosti moéze zazit’ Uspech aj menej Uspesny ziak vo vyucovacom
procese/

- zvySovat socialne kompetencie /kladné interpersonalne vztahy v zaujmovom utvare/

- osvojovat si rezim dia v SKD /vhodne zvoleny ¢as na odpocinok, ¢as na pripravu na
vyuc€ovanie/

- vytvorit bezpecné prostredie S eliminaciou socidlno — patologickych javov

- umoznit’ detom sebarealizaciu podl'a vlastnych potrieb a danosti, ktoré mézu odhalit’
V pontkanych ¢innostiach

Nasim ciel'om je podporovat’ zaujmy deti, skvalitnit’ spolupracu s rodi€mi, verejnost'ou
a inymi Skolskymi zariadeniami, zlepSit’ estetiku prostredia, Skolského zariadeniaa jej okolia,
zaviest’ nové formy a metddy prace, zriadit’ d’al$ie priestory pre zaujmovu ¢innost’ a pod).

Vychova je spoloGensky proces, a preto aj vychovu v SKD chidpeme nielen ako
strazenie deti, ako socialnu sluzbu, ale ako suc¢ast’ rozvoja jedinca a spolo¢nosti. Cinnost
v SKD nie je pokra¢ovanim vyucovania, pre deti zabezpetujeme odpocinok, rekreaciu, deti sa
venujui zaujmovym ¢innostiam a dolezitou sucast’'ou je aj priprava na vyucovanie. Vychovno-
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vzdelavaciu ¢innost' chceme smerovat’ k priprave deti na Zivot, aby boli schopné kriticky
a tvorivo mysliet, rychlo a i€inne riesit problémy.

Nasim poslanim je, aby deti chodili do Skolského klubu s radost’ou, bez stresu, aby
sme zabezpecili bezpecné, prijemné a utulné prostredie s rodinnou a priatel'skou atmosférou.

Nasim poslanim je rozvijat'u deti kI'a¢ové kompetencie:

Kompetencie u¢it’ sa ucit’

» rieSinové, nezname Ulohy a situdcie

» prejavuje zaujem o nové informacie

» zhodnoti informacie, tvorivo ich spracuje a prakticky vyuzije

Komunika¢né kompetencie

zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje svoj nazor

vypocuje si opaény nazor

rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT
prijima spétnu vizbu

Y VYV

Socialne kompetencie

pomenuje svoje potreby, city a pocity

zvladne jednoduché stresové situacie

vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

presadzuje autondémiu a prava svojej osobnosti

reSpektuje ulohy skupiny

efektivne spolupracuje v skupine

uvedomuje si potreby deti a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
uvedomuje si potreby ostatnych deti

poskytne pomoc alebo pomoc privola

YVVVVVVVVY

Pracovné kompetencie

prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domacich uloh

planuje a hodnoti svoje ¢innosti

prijimanové informécie a poznatky

dokon¢i pracu

kultivuje svoju vytrvalost’

plni si svoje povinnosti

ovlada jednoduché manudlne zruc¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné pre prakticky
zivot

rozvija manualne zrucnosti

YV VVVVVVY

ultirne kompetencie
pozna kultirne pamétihodnosti okolia a regiénu
rozliSuje kulturne a nekultirne spravanie
reSpektuje iné kultury a zvyky
prijimakulturne podnety
je otvoreny podielat’ sa na kulturnych podujatiach v skupine
ovlada zdklady kultirneho sprévania
kultivuje svoj talent

VVVVYVYVVYRA




Obcianske kompetencie

uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobod inych osob
uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
je otvoreny primeranému participovaniu na zivote deti v oddeleni
prejavuje uctu k rodicom a k star§im osobam

VVVY

Klucové kompetencie a osobnost’ dietata rozvijame prostrednictvom realizacie
vychovno-vzdelavacich ciel'ov. Ich plnenie sa budeme snazit’ dosahovat’ realizovanim nizsich,
SpecializovanejSich a konkrétnejsich ciel'ov v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy
a aktivitach.

3 TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY
Dodatok

Na zaklade platnej legislativy sa s ucinnostou od 1.janudra 2013 meni skladba vychovnej
¢innosti vo Vychovnom programe SKD nasledovne:

Podrla platnej legislativy — Zakon 324/2012 — sa s u¢innost'ou od 1.1.2013 upravuje ¢innost’
Vv Skolskych kluboch nasledovne:

35.V § 114 odsek 1 znie:

(1) Skolsky klub deti zabezpetuje pre deti, ktoré plnia povinni $kolsku dochadzku na
zakladnej Skole, ¢innost’ podl'a vychovného programu Skolského zariadenia zamerant na ich
pripravu na vyucovanie a na oddych v ¢ase mimo vyucovania a Vv ¢ase $kolskych prazdnin.

Cinnost’, ktora zabezpetuje $kolsky klub deti, nie je totozna s ¢innostou zabezpelovanou
centrom vol'ného ¢asu podl'a § 116.

Pozn.: VVC sa bude vykonavat vramci oddychovo-rekreadnej &innosti a priprave na
vyucCovanie.

VVC v SKD realizujeme v tychto tematickych oblastiach vychovy:

e vzdelavaciaoblast’

e spolocensko-vedna oblast’

e pracovno-technicka oblast’

e prirodovedno-environmentalna oblast’

e esteticko-vychovna (vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka) oblast’

e telovychovna (zdravotna, Sportova, turistickd) oblast’
STRATEGIE VYCHOVNEJ PRACE

Vychovno-vzdelavacie stratégie nagho SKD sa zameriavaju na rozvoj kltGéovych
kompetencii deti a su v sulade so zdmermi Skoly. Metddy formy prace uplatiujeme podla
momentalnych poziadaviek a moznosti deti tak, aby smerovali k rozvoju vsetkych kI'i¢ovych
kompetencii diet’at’a.




Metody pouZivané pri spontannej, neriadenej éinnosti:
e pozorovanie, ziskavanie skiisenosti prezivanim,

experimentovanie,

hra, individualna praca,

vlastna tvorba, aktivizujuce hry,

praca vo dvojici, v skupine, partnerska vyucba,

samostatné a skupinové rieSenie problémov,

hodnotenie, sebahodnotenie

Metody pouZivané pri riadenej Cinnosti:
e rozpravanie,dramatizicia, vychadzka,
e vyhladdvanie informacii, rieSenie problémovych situécii,
e rozhovor, diskusia, komunikacia v kruhu,
e prezentaciavysledkov a d’alSie...

Formy prdce pri spontannej ¢innosti:

e odpocinok, ¢itanie knih a asopisov,

e tematické hry (domov, rodina, Skola doprava...)
konstruktivne hry so stavebnicou,
stolné hry, skladanie obrazkov,
vol'né kreslenie, omalovanky, dopliiovacky,
dramatizaciarozpravky

Formy prdace pri ¢innosti riadenej:
e vychadzky s pozorovanim,
technické prace s réznymi druhmi materialu,
ro¢né prace s vyuzitim réznych vytvarnych technik,
besedy,
prace s knihou,
sut'azivé hry, didaktické hry,
hudobne pohybové hry,
TV chvilky,
Sportové hry,
vyukové programy na PC.

V SKD realizujeme prilezitostné akcie podla aktualnych ponuk a zdujmov deti. Pri
vSetkych tychto aktivitach reSpektujeme poziadavky pedagogického ovplyviiovania vol'ného
Casu :

PoZiadavka dobrovol’nosti znamena, zZe reSpektujeme dobrovolni ti€ast’ deti na ¢innostiach,
¢innost’ motivujeme a Navodzujeme tak, aby deti ponukany program prijimali dobrovolne.

PoZiadavka aktivity — chceme docielit’ aby deti aktivne participovalina vSetkych ¢innostiach.
Podporujeme ich iniciativu, ndpaditost’, kreativitu a samostatnost’.

PoZiadavka sebarealizdacie — snazime sa aby kazdé dieta mohlo uplatnit’ svoje Specifické
danosti a schopnosti a byt’ tak v niektorej z ¢innosti uspe$ny. Vytvarame priestor aj pre deti
menej uspesné vo vyucovacom procese, aby mohli v aktivitach volného ¢asu najst’ uplatnenie.
U vol'nocasovych aktivitnie je prvorady vysledok, ale proces ¢innosti samotne;.




PoZiadavka zdujmov — detom pontkame zdujmovu Cinnost’, ktord je pestrd a pritazliva
svojim obsahom, metdédami a formami prace.

PoZiadavka jednoty vyucovania a vychovy mimo vyucovania — spolupracou uclitelov
a vychovavatel'ov sa snazime o plnenie spolo¢ného vychovného ciela t.j. rozvoja osobnosti
diet’at’a.

4 PERSONALNE ZABEZPECENIE

V SKD pracuji tri vychovéavatelky v trvalom pracovnom pomere. Dve
vychovavatel’ky maju stredoskolské vzdelanie a jedna vysokoskolské vzdelanie prvého
stupna.

Charakteristika vychovavatel'ov:

Meno a Kategoria Kariérovy Kariérova | Zrucnosti
priezvisko stupen pozicia a postoje
Renata vychovavatelka samostatny - spifia
Grabanova pedagogicky

zamestnanec
Beata vychovavatel'ka samostatny - splha
Pelegrinova pedagogicky

zamestnanec
Bc. Nika vychovavatel'ka samostatny - spina
Jasekova pedagogicky

zamestnanec

Popoludnajsia cinnost' je doplnend Ccinnostou zaujmovych utvarov ardéznymi
spolodenskymi aktivitami. Vsetci pedagogicki pracovnici SKD sa podielaji na tvorbe
vychovného programu, zabezpecuju vychovno-vzdelavaciu pracu s detmi podl'a zasad psycho
hygieny a stanoveného denného programu. Dalej dodrzuju zisady BOZ a PO, dbaju na
bezpecnost’ ¢innosti s det'mi, vytvaraju pestri zaujimava c¢innost, navodzuju radostnu
atmosféru a komunikacné prostredie, vytvaraju pocit bezpecia, upeviiuju hygienické navyky.
Pedagogicki pracovnici zodpovedaju za priebeh ¢innosti, zaznamenavaju ho do pedagogicke;j
dokumentacie, priebezne komunikuju s rodi¢mi, prezentuju vysledky na verejnosti.
Pedagogicki pracovnici sa zc¢astiiuji porad, Skoleni, spolupracuju s triednymi ucitel’kami,
vychovnou poradkyiiou a Specidlnym pedagégom. Kazdoroc¢ne si vyberaju z pontk urcenych
na vzdeldvanie vychovavatelov.

5 MATERIALNO — TECHNICKE A PRIESTOROVE PODMIENKY

SKD ma k dispozicii 2 triedy v prvom paviléne a 1 triedu v tretom pavilone. Priestory
SKD st na prvom poschodi, v blizkosti hygienickych zariadeni. Miestnosti SKD su svetlé,
vetratelné, s teCucou pitnou vodou.

SKD je vybaveny zodpovedajiicim nabytkom, v kazdej triede je odpo¢inkova zéna,
ktora je vybavena kobercom. Detom st k dispozicii spolo¢enské hry, stavebnice, drobné
hracky, skladacky, knihy. Pre vytvarné a pracovné ¢innosti pomocky zabezpecujeme podla
potreby a priebezne dopiiame farby, kriedy, papiere, lepidla a netradiéné vytvarné materialy




apod. Deti vedieme kvhodnému zaobchadzaniu so zverenymi pomdckami, nacinim
a materialom. K dispozicii su Skolské pocitace, radia, DVD prehravace a interaktivne tabule.
Deti maj samostatné pracovné miesta na pripravuna vyucovanie.

Vsetky deti su stravnikmi Skolskej jedalne, ktora pripravuje obedy, vratane napojov.
Pre Sportovl a rekreacnti ¢innost’ mame k dispozicii lopty, $vihadla, Sportové rakety a pod.
Kazdé¢ oddelenie méa vyhradené priestory k prezentdcii svojej Cinnosti. Podla potreby
vyuzivame odborntl pocitatovl uebiiu, navstevujeme kniznicu pre deti a mladez v skole,
vyuzivame vonkaj$i aredl Skoly, v sezénnom obdobi navStevujeme dopravné ihrisko
a multifunk¢né ihrisko.

6 PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE

> Skolsky klub deti zodpovedd za bezpeénost deti, za dodrziavanie hygienickych
podmienok a ochranu ich fyzického a dusevného stavu v ¢ase ich pobytu v klube

» s pravidlami BOZ a PO su deti oboznamené spravidla vzdy prvy vyucovaci den a
priebezne pred roznymi akciami, priCom poucenia sa zaznamenavaju do pedagogickej
dokumentacie

> pre deti je spracovany Vnutorny poriadok SKD. Vnutorny poriadok SKD je su¢ast'ou

Skolského poriadku a je umiestneny na verejne pristupnom mieste v priestoroch SKD,

deti su s nim oboznamené

pohyb deti mimo prave vyuzivanych priestorov je povoleny len so stthlasom prislusne;j

vychovavatel’ky

v pripade urazu je detom podana prva pomoc, v zlozitych pripadoch je kontaktovany

rodi¢, pripadne lekar

vychovavatel’ky planujt také ¢innosti, ktoré neohrozuji bezpe¢nost’ a zdravie deti a ku

ktorym maju odbornu a pedagogicku sposobilost’

pred zahjjenim akejkol'vek Cinnosti je povinnostou vychovavatelky prekontrolovat’

nezavadnost’ a bezpeCnost’ vyuzivanych priestorov, zariadeni a pomocok /zistené nedostatky

nahlasit’ riaditel’ke Skoly/

k Cinnostiam aaktivitiam s detmi je mozné vyuzivat len vybavenie a zariadenie, ktoré

neohrozuje bezpecnost’ zdravia vsetkych pritomnych

pocas vsetkych aktivit budeme dbat’ na psychohygienu, hygienu a pitny rezim deti.

Vnuatorna smernica BOZ a PO je sucast'ou dokumentacie skoly

Y YV VWV V V¥V
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7 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Vnutorny systém hodnotenia kvality vychovy a vzdeldvania na nasej Skole sa
zameriavana 3 oblasti:

1. Hodnotenie deti.
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov.
3. Hodnotenie skolského zariadenia.

Hodnotenie deti

Pri hodnoteni dietata budeme sledovat’ jeho Uroven dosahovania ocakavanych
vystupov Vv jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie dietata). V hodnoteni dietat’a
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reSpektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji (otvorenost hodnotenia) a pravo diet'at’a na
omyl . Dieta u¢ime sebahodnoteniu.

Pri hodnoteni deti uplatiujeme tieto indikatory:

1. Dodrziavanie Vnatorného poriadku SKD/je stc¢astou Skolského poriadku/

2. Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne urcuje vychovavatelka s detmi svojho
oddelenia.

3. Urovei schopnosti a zruénosti diet'at’a.

Pri hodnoteni deti aplikujeme metody individudlneho pristupu, povzbudenia,
pozorovania, rozhovoru , aktivizacie a uzkej spoluprace s rodi¢mi deti.

Nastroje hodnotenia:

1. Spétna vdzba od rodic¢ov /rozhovorom/

2. Spétna vizba od ucitel'ov /rozhovor, porady/
3. Pozorovanie deti pri Cinnosti

Pri hodnoteni vysledkov deti so Specidlnymi vychovno—vzdelavacimi potrebami
budeme brat’ do tvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia dietata na jeho vykon.
Budeme odliSovat hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania.

8 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Kontrola a hodnotenie prdace vychovavateliek SKD sa uskutocriuje na zdklade
nasledujucich kritérii:

e dodrziavanie pracovného poriadku a vnutorného rezimu pre zamestnancov Skoly,
pracovnej naplne zamestnanca,

e dodrziavanie platnej pedagogickej legislativy,

e osobnostny rast, sebareflexia, tvorivost’, flexibilita, schopnost pracovat’ v time a
reSpektovat’ zaujmy skoly,

e kontrola dodrZiavania VP SKD,

e cfektivita vychovnej prace, pouzitie didaktickych pomocok a techniky, vyuzivanie
novych efektivnych metod a foriem préce,

e rozbor pedagogickej dokumentacie,

e uroven komunikicie vo vztahu k rodi¢om, detom, k vedeniu Skoly a ostatnym
zamestnancom Skoly.

Metody kontrolnej ¢innosti:

e pozorovania,

e hospitaciea pohovory po hospitacii ,ukladanie opatreni a kontrola ich plnenia,

e osobné pohovory minimalne jedenkrat za polrok a spolocnd analyza prace
zamestnanca,

e hodnotenia pedagogickych zamestnancov manazmentom Skoly a hmotna motivacia
osobnym ohodnotenim zamestnanca,

e vzijomné hodnotenia ucitel’ov,

o sebahodnotenie, sebareflexia,

e hodnotenia ucitelov detmi arodi¢mi, oboznamovanim sa so zavermi zasadnuti
triednych aktivov RZ,




e plan kontroly Skolského zariadenia na prislusny Skolsky rok je stcastou Planu
vnutornej Skolskej kontrolnej ¢innosti.

Pravidelne monitorujeme:
e podmienky na vychovu
e sSpokojnost’ s vychovavatel'kami
e prostredie — klima Skoly

Kritériom pre nas je:
e spokojnost’ deti, rodicov, ucitel'ov

9 POZIADAVKY NA VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV

Uvedomujeme si, Zze dalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov (dalej len
»DVPZ*) mé velky dopad na celkovia uroven kvality vychovno-vzdelavacieho procesu.

Tento systéem ma tieto ciele:

- uvadzat’ za¢inajucich vychovavatel'ov do pedagogickej praxe

- udrziavat’ a zvySovat kompetenciu (spdsobilost’ efektivne vychovavat a vzdelavat’)
pedagogickych zamestnancov

- motivovat’ pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej sposobilosti

- zdokonal'ovat’ osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vztahov, riesenie konfliktov, komunikaciu a pod.

- pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre
rozvoj Skolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba VP, tvorba Standardov

- pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiamia pod.

- zhromazd’ovat a rozsirovat’ progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat’ a rozvijat tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

- kazdy pedagogicky i odborny zamestnanec $koly ma mat’ moznost’ d’alSieho
vzdel4avania za rovnakych podmienok.

Podrobny a konkrétny plan dalieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov SZ je

stcast’ou samostatného dokumentu $koly Plan profesijného rastu pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly.
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Priloha ¢é.1
VYCHOVNY PLAN

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost' realizuji vychovavatel’ky v stlade s psychohygienickymi
poziadavkami /striedanie odpocinku, vzdelavacich a zaujmovych ¢innosti/. Vychovavatelky
planuju Cinnosti tak, aby uspokojovali potreby a zaujmy vsetkych deti. V praxi pocet hodin
zaujmovej ¢innosti a pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti moze byt’ vyssi, ako je minimalny
pocet stanoveny vo vychovnom plane. TOV sa realizuje v zlozke oddychovej a rekreaéne;.

Tematické oblasti vychovy:
Nazov tematickych oblasti vychovy: Pocet vychovno-vzdelavacich cinnosti/aktivit

V jednotlivych oddeleniach SKD:

I. odd. I1. odd. 111. odd.

Vzdelavacia oblast’ 20 20 20
Spoloc¢ensko-vedna oblast’ 40 40 40
Pracovno-technicka oblast’ 20 20 20
Prirodovedno-environmentdlna oblast’ 40 40 40
Esteticko-vychovna oblast’ 40 40 40
Telovychovna, zdravotnd a Sportova 40 40 40
oblast’
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VYCHOVNE OSNOVY

Vzdelavacia oblast’ :

Priloha ¢.2

Vochovio Stratégie l. 1. 1.
elavactciop | OPsan /metédy, formy | odd. | odd. | odd.
prostriedky/ VvC | VVC | VVC
Pripravana
Rozvijat’ vyucovanie, sl,)lnenle Individualny
. , uloh, presnost ! e
autonomnost’ v . > pristup Tréning,
, a preciznost prace, S 4 4 4
priprave na gramatické motivacia,
covanie L Vysvetlenie
vyueov a matematické y
cvicenia
Individudlny
pristup
T Techniky ucenia, ako | Motivdcia,
Rozvijat Yo PR .
ofektivne sa ucit’, rozvijanie povzbudenie
spdsoby ulenia vedomosti, ¢itanie Motivac¢né 5 5 5
slaa y textu, reprodukcia hodnotenie
pribehu Modelova
situacia
Prezentacia
. . . . . | Individuélny
Praca s informaénymi .
zdrojmi, Citanie s pristup
Ziskavat’ nové oroz n;enim Acas Aktivizacie
poznatky, porozumenim, p Brainstorming 5 5 5
. e encyklopédiou a o
informadcie . RieSenie
slovnikom, s 1
.. novych uloh
sebavzdeldvanie .
Prezentacia
Rozvijanie slovnej
R’OZVI_] ?t zasoby, J’azykolamy, Individudlny
ziskané zmyslové hry, . 6 6 6
9 " pristup
poznatky doplnovacky,
didaktické hry
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Spolocensko- vedna oblast’ :

Vochovno Stratégie /metody, | 1. 1. 1.
szdelavaci ciep | Obsah formy, odd. | odd. | odd.
prostriedky/ VVC | vvC | VVC
jednoduché povzbudenie,
Vyjadrit’ svoj techniky, hranie roli, hry na 3 3 3
nazor asertivita, presadzovanie,
asertivne spravanie | aktivacné hry
. Vedenie Vysvetlenie,
Vypocut’ si rozhovoru, . S
L . A tréning, aktivacné 4 4 4
opacny nazor diskusia, dialoga hry
monolog ’
Spolupréca,
zodpovednost’, Individualny
s tvaranie ristup, motivacia,
Spolurozhodovat vytvatatiz | PHSHUD, MOty
.. pozitivnej klimy, aktivizacie,
0 zivote v .. ) %né h 4 4 4
skupine dodrZiavanie kooperacné hry,
Skolského hry na déveru,
poriadku, moje hranie roli
povinnosti
Emocie, preco sme
nahn’evar,u, silné a Individuslny
o s slabé stranky .
Rozvijat’ zéklady 0sobnosti pristup,
zru€nosti, troezli os’t’ Vysvetlenie,
sebahodnotenia, upoko'\(]enie’sa ako povzbudenie, 5 5 5
sebariadenia P , l , ' dramatizacia hry
s, zvladnut hnev, ,
sebamotivacie a ozitivie roli,
empatie p : hry na Giprimnost,
myslenie, ako h - .
A ry na vcitovanie
pochopit’ inych,
sebatcta
Mojarodina, ¢o je
domov, vlastné
Prejavovat tctu zazitky, Rozpravka, hranie
k rodi¢om a rozpravanie o roli, hry na 2 2 2
star§im domove, prejavy vcitovanie
ucty k l'ud’om,
tolerancia
Prejavovat Zivot so zdravotne | Individualny
ohl'aduplnost’ k postihnutym, ¢o je | pristup, 2 2 2
osobam so predsudok, vzt'ah Vysvetlenie, film,
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zdravotnym k detom s rozpravka, hry na
postihnutim handicapom vcitovanie, hranie
roli
o Préava diet’at’a, In$11V1dualny
Pochopit ) Lo pristup,
, Pudské prava, .
vyznam .. ) Vysvetlenie,

.. . Sikanovanie, . .
dodrziavania diskrimindcia Brainstorming,
Pudskych prav a moie prava t\;o'e hry na rieSenie
zakladnych Je prava, tvoj konflikt. hry na

A prava, spoluzitie N
slobod o doveru, na

bez nasilia .

sebapresadzovanie
Individualny

Posilnit zaklad Slovensko v pristup,

hrdosti k §t4 tne}'l Europe, vo svete, vysvetlenie,

Hislugnosti ] uspechy umelcova | vytvarnd praca,

p Sportovcov tvoriva dielna,
film, rozpravka

) , odanie ruky, ,

Kultivovat poZia danie y Pristup.
kultljlrne néw}_/ky g dmietnu ti;a Vysvetlenie,

a vyjadrovanie oslovenie ' tréning, hranie
>a stolovanie roli,

s internetom, praca

dramatizacia, kurz

Vyuzit vSetky , Brainstorming,

, S textovym a - .
dostupné formy grafickym tréning, vlastna
komunikacie editorom pravca,.prfazentacm,

rieSenie uloh
Rozlisit kultarne Vulqarlzmy, S,I ang, P
gesta, neformalna Individudlny

a nekultirne

prejavy v komufl.llfama, pristup, a_ktlva,cne
A spoluzitie bez hry, hranie roli
spravani A
nasilia
Co je konflikt, z

Vediet a kriticky

¢oho vznika
spravanie, ktoré

Individudlny
pristup,

samostatnerieSit’ | podporuje vysvetlenie, hry

jednoduché konflikt, na rie$enie

konflikty spravanie, ktoré konfliktov, hranie
konfliktu roli, dramatizacia
predchadza

Pomenovat’ Del'ba prace v
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znaky rodine, vlastné Individualny 3 3 3
harmonickej, zazitky v rodine, pristup, hranie
problémove;j zivot deti v roli, dramatizécia
rodiny rozvratenej rodine, | socialnehry,
moja pomoc v vytvarna praca,
rodine film, rozpravka
Pracovno- technicka oblast’ :
Vychovno Stratégie /metody, I 1. 1.
vzdelavaci Obsah formy, odd. odd. | odd.
ciel prostriedky/ vvC VvC | VWC
sebahodnotenia, Individualny
poznavanie r6znych . o,
c . ., pristup, motivacia,
Vediet si profesii, icta ku .
Y . povzbudenie,
samostatne kazdému povolaniu, .
A N ) rozhovor, hranie
vytycit dodrzovanie , y 3 3 3
. , . .. roli, socialne hry,
jednoduché denného rezimu, hry na
osobné ciele vyvol lud.Skel,lO. sebapresadzovanie,
Z1vota, orientacia v .
< exkurzia
Case
Rozumiet’ o
Vznamu rozhovor, tréning,
ozobne' ulohy, presnost’ a vysvetlenie,
] | wony, pre hodnotenie, hry na 3 3 3
zodpovednosti | Cistotaprace o g
, doveru, vlastna
za vykonant , .
. praca, projekt
pracu
Individualny
Kladny vztah k pristup, motivacia,
Vediet spoluziakom, hrdost’” | koopera¢né hry, 3 3 3
spolupracovat’ | na spolo¢ny spolocné
vysledok prace podujatia,
besiedka, sut’az
Praca s roznym
materidlom, Individualny
Rozvijat’ netradi¢né prac. pristup,
zaklady Postupy, zhotovenie | povzbudenie,
manualnycha | dar¢eka, rozvoj vysvetlenie 5 5 5
technickych jemnej motoriky, aktivizacie, tvoriva
zruénosti manipulacéné dielna, vystava
zruénosti, prac
spolupraca
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Individudlny
pristup, tréning,

Ziskavat’ varenie, poriadok ovzbudenie
zaklady pre triedy, Satne, Ek tivacné hr ’ 3 3 3
prakticky zivot | obsluzné ¢innosti e
vlastna praca,
vystava
Individualny
Ziskat’ zaklady \P;rlss\jgﬁlanie
v tvorbe Jednoduché projekty y iy 3 3 3
rojektov pov_zbudenl_e
P Brainstorming,
Vlastna praca
Prirodovedno - environmentalna oblast’ :
, Stratégie l. 1. .
Yoo | obsan /metédy. formy, | odd. | odd. | odd.
prostriedky/ VVC | VVC VVC
Pochopit’
zakladné Pozorovanie zmien v
principy prirode, fauna a flora | Vysvetlenie, 20 20 20
ochrany Vv okoli obce, Setrenie | Ekologické Hry
zivotného energiami, vodou,
prostredia
Rozviiaf Starostlivost’ o izbové
zviar kvety, &istenie Individuélny
Zrucnosti pre prirody a okolia pristup
f\llg?gst; na SKD, zber a triedenie | Vysvetlenie, 20 20 20
ochrane odpadu, tvorivé motivacia,
vyuzitie odpadu
Esteticko- vychovna oblast’:
, Stratégie /metody, | 1. 1. 1.
Vyehovno | Obsah formy, odd. | odd. | odd.
prostriedky/ VVC | VVC | VVC
Posilnit’ tctu ) ; , Vysvetlenie,
K nérodny pamiatky, l'udové Ktivizaci
yma zvyky, tradicie axtivizace,
kultarnym YEY> > ukazka, film,
h ; povesti, odvodenie , L 4 4 4
odnotam, ndzvov ulic. historia vytvarna ¢. praca,
zaujimavostiv 9 ’ dramatizicia,
B , a dneSok , ,
blizkom okoli vystava prac,
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vychadzka

Motivacia,
A Hudba, vytvarné ukazka,
Rozvijat umenie, tanec ovzbudenie
zaklady vztahu | UMeMe, tanec, povz ’ 5 5 5
K . z4dujmova ¢innost’, navsteva
umeniu , . ,
nacvik program. kultarneho
podujatia
Individualny
Rozvijaf talent, Netradwne Vytvar’ne pristup Mojt1vac1a,
A techniky, hudobné povzbudenie,
Specifické ¢innosti, Sportové Brainstormin 10 10 10
schopnosti .. 5P , g,
c1nnosti vystava prac,
sutaz
Individualny
Rozvijat’ pristup Motivdcia,
zaklady Zaujmova ¢innost’, povzbudenie,
tvorivych priprava kulturnych aktivizacie 8 8 8
schopnosti a podujati Brainstorming,
zru¢nosti prezentacia,
vystava
Prejavovat’
pozitivny Motivacia,
Vz.t ah . Uprava oddelenia, pov_z bUdem.e ’
k jednoduchej . - Brainstorming, 6 6 6
L uprava zoviajsku NP
estetickej aktivizacie
uprave Tvoriva dielna
prostredia
Podielat’ sa na Inc’hV1dualn3.1 .
, - . pristup Motivacia,
priprave Velka noc, Deini ovzbudenie
kultarnych matiek, Ucta k povzt L 6 6 6
o r . aktivizacie
podujati v starSim, Vianoce .
oddeleni drama‘uzama
besiedka
Tematicka e,
. Individualny
Objavovat Vychadzka_, . pristup
; 0zorovanie zmien, .
krasuv P povzbudenie, 1 1 1

beznom zivote

audio nahravka,
rozpravka, vlastna
skusenost’

pozorovanie,
ilustracia zazitku
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Telovychovna, zdravotna, Sportova ¢innost’ :

Vychovno Obsah Stratégie /metddy, O'd d odd odd
lavaci ciel form - y “
vzdelavaci cie ormy/ we | vwe | vve
Rozvijat - .
, kor¢ul'ovanie,
schopnost v C o,
relaxovat netradi¢né motivacia, _
cavidelnvm Sporty, povzbudenie, 12 12 12
lgviéenimz kolektivne aktivizacie, tréning
Sportové hry,
pohybom
Pochopit Co je nikotin, Individuélny pristup,
. S S vysvetlenie, film,
Skodlivost faj¢enie, alkohol beseda s rovesnickou
fajcenia, a zdravie, Skubinow. \Wivarns 2 2 2
alkoholu a civiliza¢né sty ;r neni’e\;}ailiitku
inych dro chorob Y ’
Y & y sutaz
Otuzovanie,
Pochopit’ laxa¢né 4 ,
V;)ZHE(I)II;II Zeviazv:);(i:l;e Individualny pristup,
pravidelného skupinové hry, Vg\s/\;f)tjgr;;ei,emotlvama 10 10 10
pohybu a netradi¢né povzt L
cvicenia $portové aktivizacie tréning
¢innosti
Rozviiaf Zauimové aktivizacie, sut'az
N caumova | motivécia, 10 | 10 10
Sportovy talent | Cinnost’, sut'aze .
povzbudenie,
Kultivovat’ Xria’txlzlell,nie rik vysvetlenie, motivacia,
zakladné ve t?lan ie ’ aktivizacie, tréning, 3 3 3
hygienické L hodnotenie
ndvvk telovychovné
YRy chvilky
Stravovacie
navyky,
, podstata L ]
Poznat ~dravia Individualny pristup,
zakladné C vysvetlenie,
., racionalna e, . ,
principy VOFiva. pitny aktivizacie, hranie roli, 3 3 3
zdravého yziva, pitny dramatizacia, Film,

zivotného Stylu

rezim, striedanie
prace s
odpocinkom,
prva pomoc

rozpravka, Beseda
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Priloha ¢.3

Vychovné Standardy v jednotlivych tematickych oblastiach

vychovy v SKD

1. Vzdelavacia oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Gramatické a matematické cvicenie

Samostatne pisat ulohy

Techniky ucenia, ako sa ucit, rozvijanie

vedomosti, ¢itanie textu, reprodukcia
pribehu

Poznavat efektivne sp6soby ucenia sa

Praca s informa¢nymi zdrojmi, ¢itanie s
porozumenim, sebavzdelavanie

Byt otvoreny ziskavat nové poznatky
a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy,
zmyslové hry, doplnovacky, didaktické hry

Rozvijat ziskané poznatky

Priprava na vyucovanie, splnenie tloh,
presnost a preciznost prace

Rozumiet vyznamu osobnej
zodpovednosti za vykonanu pracu

2. Spolocensko-vedna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost, vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrZziavanie
Skolského poriadku SKD

Spolurozhodovat o Zivote v skupine

Prejavy Ucty k rodi¢om a ostatnym I'ud'om;
o je tolerancia

Prejavovat Uctu k rodicom, starSim

Emocie; preco sme nahnevani, silné a
slabé stranky osobnosti; trpezlivost,
upokojenie sa, ako zvladnut' hnev,
pozitivne myslenie, ako pochopit inych,
sebatcta

Ovladat’ jednoduché zrucnosti
sebahodnotenia, sebariadenia,
sebamotivacie a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, ¢o je
predsudok, vztah k handicapovanym
detom

Prejavovat ohl'aduplnost k osobam so
zdravotnym postihnutim

Prava dietata, I'udské prava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje -tvoje prava,
spoluZitie bez nasilia

Rozlisit dodrzZiavanie a poruSovanie
I'udskych prav a zakladnych slobod

Slovensko v Eurépe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov
a umelcov so sluchovym postihnutim

Prejavovat zaklady hrdosti k narodnym
hodnotam a tradiciam

Vulgarizmy, slang, gesta, neformalna
komunikicia, spoluzitie bez nasilia

RozliSovat kultirne a nekultirne prejavy
v spravani sa

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialég,
monolog

Vypocut' si opacny ndzor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove

Prejavovat uctu k rodicom, starSim
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Del'ba prace v rodine, problémy v rodine,
moja pomocvrodine

RozliSovat a porovnavat vztahy v
harmonickeja rozvratenejrodine

Co je konflikt a z ¢oho vznika; spravanie,
ktoré podporuje konflikty; spravanie,
ktoré konfliktom predchadza

Samostatne a kriticky riesit jednoduché
konflikty v oddeleni

Prejavy kladného vztahu ku spoluZiakom,
hrdost na spolo¢ny vysledok prace

Vediet spolupracovat' v skupine

3. Pracovno-technicka oblast

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Spolupréaca, zodpovednost, dodrZiavanie
Skolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat o Zivote v skupine;
pracovat v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v
oddeleni, v Satni

Kultivovat zakladné sebaobsluzné a
hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie réznych
profesii, icta ku kazdému povolaniu;
dodrziavanie denného rezimu; orientaciav
Case- minulost, pritomnost, budicnost

Vediet si samostatne vytycit jednoduché
osobné ciele

Praca s r6znym materidlom, netradi¢né
pracovné techniky, rozvoj jemnej
motoriky, manipula¢né zrucnosti,
spolupraca

Rozvijat' zaklady manualnych a
technickych zru¢nosti

Varenie, pecenie, studené jedlo; poriadok v
herni, v oddeleni; sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat zaklady zruc¢nosti potrebnych pre
prakticky Zivot

Ziskanie zakladnych zruc¢nosti v tvorbe
jednoduchych projektov

Maska na karneval, vyuzitie odpadového
materialu/vrstveny reliéf, adventny
kalendar

Kalendar oddelenia

4. Prirodovedno - environmentalna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauna a fléra v okoli
obce, pozorovanie zmienv prirode,
Setrenie energiami, vodou

Poznat' zakladné principy ochrany
Zivotného prostredia

Starostlivost o izbové kvety, Cistota okolia
Skoly a parkov, zber papiera, triedenie
odpadu, tvorivé vyuzitie odpadu

Uplatiiovat zrucnosti pri jednoduchej
¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného
prostredia

5. Esteticko - vychovna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Kultirne pamiatky v obci a blizkom okoli,
muzeum, galéria; 'udové zvyky a tradicie,
povesti, historiaa dneSok obce

Prejavovat dctu ku kultirnym hodnotam
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Hudba, tanec, vytvarné umenie

Dramatizacial'udovych rozpravok

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobno-
pohybové Cinnosti

Rozvijat svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova c¢innost, pripravy kultirnych
programov

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia a svojho zoviiajsku

Prejavovat pozitivny vztah k jednoduche;j
estetickej uprave prostredia a svojej osoby

Jarné zvykloslovie, Deii matiek, Mesiac
ucty k stars$im, Chodenie s koledou,...

Podiel'at sa na priprave kult. programovv
skupine

Tematicka vychadzka s pozorovanim
zmien; videonahravka rozpravky

Byt otvoreny objavovat a vnimat krasuv
beZnom Zivote

6. Sportovo- turisticka a zdravotna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Umyvanie ruak, vetranie

Ovladat zakladné hygienické navyky

Prechadzka, cvicenie v telocvicni a na
Skolskom dvore, kolektivne loptové a
nahanackové hry, sdnkovanie

Relaxovat pravidelnym pohybom a
cvicenim

Co je nikotin, Skodlivost fajcenie, alkoholu,

Civilizacné choroby

Uvedomovat siSkodlivost faj¢enia,
alkoholu a inych skodlivych latok, drog

OtuZovanie, relaxacné cvicenie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost pravidelného pohybu

Podstata zdravia, zodpovednost za svoje
zdravie, pri¢iny réznych ochorenti;
racionadlna vyZiva, potravinova pyramida

Vyjadrit vyznam dodrZiavania zakladnych
zasad zdravej vyZivy

Stravovacie navyky, pitny reZim,
striedanie prace s odpocinkom; zasady
prvej pomoci

Uvedomovat' si zdkladné principy
zdravého Zivotného Stylu

Zaujmova ¢innost, Sportové sutaze

Rozvijat svoj Sportovy talent a schopnosti
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