Zakladna $kola s materskou $kolou, Zbince 145

Smernica o distanénom vzdelavani

Riaditel’ zakladnej $koly v stlade s Pracovnym poriadkom a Skolskym poriadkom vydava smernicu,
ktorej Gicelom je stanovit’ pravidla diStanéného vzdelavania. Smernica o diStancnom vzdelavani je interny
predpis, ktorého zmyslom je vymedzit’ ciele, spdsoby vychovno-vzdelavacej ¢innosti a d’alSie postupy pri
distan¢nom vzdelavani ziakov skoly.
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|Zmeny v smernici sa uskuto¢iiuju formou ¢islovanych pisomnych dodatkov, ktoré tvoria sucast’ tejto smernice

Clanok I

UVODNE USTANOVENIA
1. Distanéné vzdelavanie v ¢ase mimoriadneho prerusenia $kolského vyucovania v §kolach sa v sulade s § 150
ods. 8 zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov realizuje na zaklade rozhodnutia ministra Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR (d’alej
ako ,,minister Skolstva“) v ¢ase vyhlaseného vynimocného stavu, nidzového stavu alebo mimoriadnej situacie
alebo ak v obdobi skolského vyucovania dojde k Zivelnej pohrome alebo k udalosti, pri ktorej mézu byt’ ohrozené
zivot alebo zdravie deti, ziakov alebo zamestnancov §kél a Skolskych zariadeni.
2. Ak na zaklade rozhodnutia ministra Skolstva podl'a ¢lanku I, bodu 1 tejto smernice pri splneni podmienok podla
prislusného uznesenia vlady Slovenskej republiky a prislusnej vyhlasky Uradu verejného zdravotnictva je
obnovené skolské vyuCovanie v prezenénej forme za podmienky rozhodnutia zriadovatela, o prechode z
diStan¢nej formy vzdeldvania na prezenénii formu vzdeldvania rozhodne zriad’ovatel, ak to prevadzkové
podmienky budii umoznovat.
3. Skola Zakladna $kola s materskou $kolou, Zbince 145 sa zavizuje, e v ase prerusenia prezenénej vyucby
bude nad’alej zodpovedne vzdelavat' ziakov v domacnostiach v sulade s ucebnymi osnovami a tematickymi
vychovno-vzdelavacimi planmi.
4. Cielom tejto smernice je upravit metdody a formy vzdelavania a systém hodnotenia redlnym moznostiam,
nastavit’ jednotné pravidla tak, aby vzniknuté situacie a problémy boli rieSené s pochopenim, respektom, formou
spoluprace v zaujme optimalizovania eduka¢ného procesu v ramci diStanéného vzdelavania.


https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=5150881&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=5150881&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1024413&f=3

Zakladna $kola s materskou $kolou, Zbince 145

Clanok IT
VSEOBECNE ZASADY

1. Pri prechode $koly na diStanéné vzdelavanie sa vyucovanie nepreruSuje, ale meni formu. Vsetky povinnosti
tykajuce sa icasti a aktivity na vyucovani zostavaju nezmenené pre vyucujucich, ziakov a rodi¢ov.

2. Distan¢né vzdelavanie zahtiia akukol'vek int realizovatel'nt moznost’ vychovy a vzdelavania, pri ktorej prebicha
interakcia medzi Ziakom a pedagogickym zamestnancom alebo odbornym zamestnancom.

3. Distan¢né vzdelavanie moze byt realizované na Urovni triedy, prislusnych ro¢nikov prvého stupna, druhého
stupna alebo vsetkych ziakov celej Skoly.

4. Distan¢né vzdelavanie nie je na baze dobrovol'nosti, ale je to inaA forma povinného vzdelavania sa
Ziakov. Ucast’ ziakov na ditanénom vzdelavani je povinni. V zakladnej $kole je su¢astou plnenia povinnej
Skolskej dochadzky.

5. Cielom distan¢ného vzdelavania je zabezpecit kvalitna vyucbu v case, ked’ v Skole alebo jej jednotlivych
ro¢nikoch, triedach a stupnioch je rozhodnutim prislusného organu mimoriadne prerusené vyucovanie v $kole.
Mimoriadnym prerusenim skolského vyucovania sa rozumie zabezpecovanie vychovy a vzdelavania inou ako
prezen¢nou formou.

6. Kazdy ucitel' a kazdy ziak, vratane zakonnych zastupcov Ziakov, musi byt oboznameny s tym, ako bude
prebiehat’ vyucba po prechode na diStancné vzdelavanie.

7. Proces planovania diStancného vyucovania v ramci systému riadenia vyucby zahffia vytvaranie digitalneho
obsahu vyucby, pridavanie otvorenych vzdelavacich zdrojov, navrhovanie vzdelavacich aktivit, ktoré poskytuju
spatnu vizbu a podporuji vzajomné ucenie.

8. Pri distan¢nom vzdelavani Skola postupuje podl'a metodickych usmerneni tykajticich sa obsahu a organizacie
vychovno-vzdelavacieho procesu, ktoré vydava Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len
,ministerstvo skolstva®) a nim priamo riadené organizacie.

9. Distan¢né vzdelavanie moze byt sucastou alternativnych a kombinovanych foriem prezencného a distanéného
vzdelavania za predpokladu, ze to umozni rozhodnutie ministerstva Skolstva, a to v podobe prijatého modelu
pravidelného striedania prezenénej a diStanénej formy v uréenych Casovych intervaloch, podla ro¢nikov, pri
prezen¢nom vyucovani s obmedzenym poctom ziakov v triede, pri prezen¢nom vyuéovani prioritne uréenom pre
deti zo socialne znevyhodneného prostredia alebo ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a pod.

Clanok 111

DISTANCNE VZDELAVANIE V ONLINE PROSTREDI A CEZ ELEKTRONICKU KOMUNIKACIU
1. Digitalny vzdelavaci obsah a metodika jeho vyuZivania i vytvarania predstavuji digitalne/elektronické
nastroje, webové stranky, portaly, hry, testy dostupné cez internet, ktoré rozvijaji kompetencie Ziakov v oblastiach,
ktoré pokryva vzdelavanie, pripadne vyu¢bu moézu nahradit’ cez informacno-komunikacné technologie.
2. Online platformy je mozné vyuzivat' v pripade zabezpecenia internetového pripojenia a mobilnych zariadeni
(mobilny telefon, tablet, PC a i.) na strane $koly a rodiny.
3. Riaditel’ $koly rozhodne o platforme, ktora sa bude pri vyucovani online formou a elektronickej komunikacii
pouzivat’.
4. Vyucujuci jednotlivych predmetov sa oboznamia s funkcionalitami vybranej platformy, ktora sa bude pri
distanénom vzdelavani pouzivat. S uvedenym nasledne oboznamia aj svojich ziakov vratane pravidiel
komunikacie v online priestore.
5. Zakladnou platformou, ktord umoziuje zdiel'at’ dokumenty, poskytovat’ spatni vizbu a hodnotit’ Ziakov, je
EDUPAGE.
6. Zékladnou platformou na zdiel'anie materialov so ziakmi, organizaciu online stretnuti so ziakmi a hodnotenie i
ziskavanie spitnej vizby je MICROSOFT TEAMS, ktorého sucast’ou je balik programov MS Office 365. Dalsou
platformou rovnakého vyuzitia je GOOGLE CLASSROOM, v ramci ktorej ucitel’ aj ziaci maji svoje Gmail konto.
Uvedené platformy st svojou §irSou funkcionalitou vyuzitel'né pri online vyucovani ucitel'mi i Ziakmi.
7. Zékladnou platformou, ktord organizuje stretnutia ucitel’a so ziakmi vo virtudlnom priestore prostrednictvom
videokonferencie, je ZOOM.
8. AscAgenda EduPage (elektronicka ziacka knizka a pod.) je nastroj zakladnej dennej komunikacie ucitel'ov,
ziakov a rodicov, na zadavanie, plnenie a kontrolu domacich uloh a vzdelavanie z domacnosti zZiaka.
9. Distanéné vzdelavanie sa moze v odovodnenych pripadoch elektronicky realizovat’ aj prostrednictvom d’alsich
komunikacnych aplikécii a e-mailov. Vyuzivanie socidlnych sieti s ciel'om distanéného vzdelavania sa neodportaca
z dévodu zachovania ochrany osobnych udajov a identity Ziakov. Ziaci 1. stupiia zakladnej $koly by nemali
pouzivat’ e-mail.
10. V ramci metdd a foriem diStancného vzdeldvania sa odporica vyuzivat’ viaceré edukacné portaly, napriklad:
https://viki.iedu.sk/resources/browser/verejne;
http://planetavedomosti.iedu.sk;


https://viki.iedu.sk/resources/browser/verejne
http://planetavedomosti.iedu.sk/
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www.itakademia.sk;
http://www.etest.sk/;
www.fenomenysveta.sk;
https://ucimenadialku.sk;
https://www.kozmix.sk/a pod.

Clanok IV

DISTANCNE VZDELAVANIE BEZ DIGITALNYCH TECHNOLOGI{
1. Triedni ucitelia informuju vedenie Skoly o ziakoch, u ktorych distan¢né vzdelavanie bude prebiehat’ bez vyuzitia
digitalnych technolégii.
2. V pripade Ziakov, ktori z objektivnych dévodov nemaju pristup k pripojeniu na internet a nemozu pouzivat
digitalne technologie, vyucujici ich oboznamia s charakterom tuloh, pokynov a uéebnych materialov, ktoré im
budu zasielané v listinnej podobe a so spésobmi prace s tymito materialmi.
3. Vyucujuci oboznamia ziakov s tym, ako sa k nim ucebné materialy a pracovné listy budu dostavat, akym
spdsobom ich maji vypracovat’ a dorucit’ spéat. Zaroven zabezpecia distribuciu individualnych zadani ziakom
minimalne 1-krat tyzdenne.
4. Vyucujuci podl'a moznosti budu udrziavat’ telefonicku formu kontaktu so Ziakom a jeho zakonnym zastupcom,
ktorému nie je umoznené vzdelavanie z domacnosti prostrednictvom vyuzitia digitalnych technologii.

Clanok V

PRAVIDLA DISTANCNEHO VZDELAVANIA
1. Distan¢né vzdelavanie online formou sa riadi osobitnym rozvrhom hodin, ktory ma upraveny pocet kontaktnych
hodin.
2. Rozvrh hodin sa stanovuje na zaklade indikativnej zat'aze ziakov pocas distanéného vzdelavania, ktory v sebe
zahha vSetky povinné vzdelavacie aktivity ziakov (Cas online vyucovania a inou formou vyucovania, ¢as na
vypracovanie zadavanych tloh, elektronicki komunikaciu alebo komunikaciu v papierovej forme, samostidium
apod.).
3. V ramci jednotlivych zadani, ktoré sa pripravuji v tyZdennom rozvrhu, sa kombinuje samostatna praca pre
ziaka, vyklad, hodnotenie, spitna vizba, klasifikacia, tvorivé ulohy, tzv. obratené vyucovanie.
4. Dizka online hodiny méze byt aj kratia ako 45 minut. Ugitel’ zvazi vhodnu diZku a $truktdru online hodiny (jej
sucastou moze byt kratke video, vyklad ucitel’a, diskusia aj nieckol’kominutové fazy samostatnej prace ziakov, o
ktorej sa potom v skupine diskutuje, individualne odpovede ziakov na zadané tlohy, ktoré mézu byt predmetom
hodnotenia).
5. Ucitel podl'a potreby moze realizovat’ aj konzulticie s menSou skupinou ziakov, pripadne individualne.
6. Ucitelia predmetov, pri ktorych sa v ramci distanéného vzdelavania vyuziva elektronicka komunikacia, zadavaju
ulohy (projekty a prezentacie, tematické prace, samostatné praktické prace, pracovné listy, Studijné texty,
prezentacie zdielané pedagégom, zadania na overovanie vedomosti, iné plnenie diStanénych uloh spracované
ziakmi pocas vzdelavania z domdacnosti Ziaka) ziakom v primeranom rozsahu a primeranej naro¢nosti, s
prihliadnutim na individudlne podmienky kazdého ziaka, s uréenim presného terminu na prestudovanie a
vypracovanie. Ziakom je poskytnuty dostatoény &asovy priestor na vypracovanie tiloh.
7. Ucitelia m6zu ponukat’ aj vzdelavacie aktivity bez nutnosti prace na pocitaci.
8. Utitelia vzdeladvaju online a zadavaji ziakom ulohy v ditoch vyudovania v ¢ase od 8.00 do 12.00 hod. Ziaci
moZu vypracovania zadanych tloh v uvedenych dioch odovzdavat’ do 14:00 hod.
9. Sucastou distanéného vzdelavania st aj triednické hodiny.
10. Ziak ma pravo poziadat’ vyuéujiiceho o individualnu konzultaciu prostrednictvom elektronickej komunikacie
alebo telefonicky. U¢itel’ takému ziakovi poskytne pomoc a konzultaciu v primeranom rozsahu.
11. V obdobi distan¢ného vzdeldvania je kazdy Ziak oboznameny s klasifikaénymi poziadavkami vsetkych
vyucCovanych predmetov a kritériami hodnotenia realizovanej vzdelavacej ¢innosti.
12. Vyucujuci ur¢i sposoby hodnotenia vykonov ziakov (znamka, slovny komentar, percentuélne) a vopred s nimi
oboznami ziakov.
13. Ziaci sa podas didtanéného vzdelavania mozu zapajat do predmetovych olympiad a postupovych sutazi
organizovanych online formou.
14. Pravidla distanéného vyucovania v $kole mozu byt modifikované, aktualizované a dopliané v nadviznosti na
prijimané nariadenia, pokyny a odporc¢ania ministerstva Skolstva, relevantnych vzdelavacich (metodickych)
institacii, na zéklade zasadnuti jednotlivych predmetovych komisii a metodickych zdruzeni Skoly, pedagogicke;j
rady a vedenia $koly.
15. Obsah pracovnych ¢innosti jednotlivych kategorii pedagoglckych zamestnancov a odbornych zamestnancov
sa prispdsobuje aktualnym opatreniam (ministra $kolstva, Uradu verejného zdravotnictva SR, Ustredného
krizového $tabu, Pandémickej komisie, Regionalneho uradu verejného zdravotnictva a i.).


http://www.itakademia.sk/
http://www.etest.sk/
http://www.fenomenysveta.sk/
https://ucimenadialku.sk/
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Clanok VI

POVINNOSTI ZIAKOV
1. Ziak je povinny kazdy deii vyulovania sledovat aktualizicie na webovej stranke $koly a na
EduPage/BezKriedy/Zborovia, zucastnovat’ sa na kazdej vyucovacej hodine a plnit’ pokyny vyuéujiceho.
2. Pravidelne, véas a samostatne vypracovavat vsetky zadané ulohy.
3. Na online vyucovacej hodine byt prihldseny svojim kontom a na poziadane vyucujuceho zapnut webovi
kameru a mikrofon.
4. PocCas vyucovania sa zdrziavat' v domacom prostredi a mat’ pripravené vsetky pozadované Studijné pomdcky.
Ziak svojvol'ne neodchadza pocas online hodiny.
5. Ziak nesmie nahravat’ a zverejnit’ zaznam z online vyu¢ovacej hodiny bez suhlasu vetkych zigastnenych.
6. V online priestore ma povinnost’ spravat’ sa slusne, neodvadzat’ pozornost’ d’alSich ziakov od vzdelavacich
aktivit nevhodnymi & urazlivymi komentarmi. Ziaci si nesmt navzajom vypinat’ kamery a mikrofony.
7. V pripade porusenia zasad a povinnosti spravania zo strany ziaka bude triedny ucitel' informovat’ zakonnych
zastupcov ziaka a na pedagogickej rade budi ziakovi po ich prerokovani udelené vychovné opatrenia.
8. Ak sa ziak nemdze zucastnit na online vyucovacej hodine alebo v stanovenom case plnit tlohy v
prostrednictvom elektronickej komunikacie, zakonny zastupca je povinny tiito skutoénost’ oznamit’ vyucujicemu.
9. Ak sa ziak nemoZe zucasthovat’ na diStanénom vzdelavani z d6vodu choroby alebo inych vaznych dévodov,
ktoré su objektivne dané a verifikovatelné, zakonny zastupca tito skutocnost’ oznami triednemu ucitelovi a
poziada o ospravedlnenie nepritomnosti na diStan¢nom vzdelavani (cez edupage, e-mail, sms, telefonicky a pod.).

Clanok VII

POVINNOSTI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV
1. Kazdy vyucujuci je povinny zZiakov oboznamit’ s realizaciou vyucovacich hodin, spésobom prace, vzajomne;j
komunikacie a zasielania zadani.
2. Triedni uditelia v spolupraci so zakonnymi zastupcami Zziakov overia moznosti vzdelavania pomocou
digitalnych technoldgii a oboznamia zakonnych zastupcov s online platformou, cez ktort sa distanéné vzdelavanie
realizuje.
3. Uditelia pripravia portfolio u¢ebnych zdrojov pre ziakov pre predmety hlavnych vzdelavacich oblasti a
komplementarnych vzdeldvacich oblasti k tematickym celkom podla redukovaného obsahu vzdelavania.
Komplementarne vzdelavacie oblasti ponukaju namety na aktivity, ktoré je vhodné Ziakom ponuknut, aby
vzdelavanie malo vyvazenu povahu.
4. Vyucujuci bezodkladne informuje zdkonného zastupcu a triedneho ucitel’a, ak sa ziak bez ospravedlnenia
nezucastiuje na diStanénom vzdelavani, nereaguje na jeho poziadavky a upozornenia.
5. Kazdy uéitel’ posle Ziakom naraz u¢ebny material v rozsahu, ktory zodpoveda jednej vyucovacej hodine.
6. V pripade neucasti na online hodine a nepredlozenia zadavanych uloh dohodnutym spésobom a do stanoveného
terminu vyucujicemu daného predmetu zaznamendva ucitel’ ziakovu absenciu do elektronickej triednej knihy.
Nasledne je ziak a jeho zakonny zastupca povinny predlozit’ ospravedlnenie svojej netiasti ako pri prezencne;j
forme vyuc¢ovania.
7. Vyuéujuci pri priebeznom hodnoteni Ziakov prihliadaji aj na osobitosti, moznosti a individualne podmienky na
domacu pripravu a realizaciu vyucovania v domacnosti pocas distan¢ného vzdelavania. Hodnotit’ sa bude priprava,
aktivita, komunikacia a ziskané poznatky i zru¢nosti Ziakov.
8. Vyucujuci respektuji skutocnost’, ze jednotlivé predmety moézu mat’ upravent formu a obsah tak, aby nedoslo
k naruSeniu plnenia ucebnych osnov a planov. Rozsah moéze byt zizeny na prijatelnu formu doméaceho
vzdelavania. Okrem edukacnej cinnosti bude obsahom vzdelavania aj zistovanie irovne poznatkov ziakov formou
uloh, testov, slohovych prac, ¢itatel'skych dennikov, projektov alebo online sktiSania.
9. Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci zabezpecia podporu pre ziakov bez pristupu k digitalnym
technologiam vratane koordinacie distribucie zadani a ich vyhodnocovania.
10. Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci zabezpeCia individualizovani podporu pre ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a pre ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia.
11. Odborni zamestnanci budu k dispozicii zdkonnym zastupcom ziaka a ziakom online, na individualnych
telefonickych konzultaciach alebo video konzultaciach v rozsahu najmenej 3 hodiny denne v diioch vyuéovania.
12. Triedni ucitelia su povinni monitorovat’ stav distan¢ného vzdelavania vo svojej triede, komunikovat,
spolupracovat’ s ostatnymi vyucujliicimi a zdkonnymi zastupcami a v rdmci moznosti sa spolupodielat’ na rieSeni
pripadnych problémov.
13.V case distancného stadia sa pedagogicki zamestnanci $koly zucastnia na hodnotiacej pedagogickej rade, ktora
sa moze realizovat’ aj formou videokonferencie.
14. Kazdy ucitel’ ma v Skole vytvorené podmienky na diStan¢né vzdelavanie. Pokial’ u¢itel'ovi dovol'uje situacia a
okolnosti pracovat’ zo svojej domécnosti, moze po dohode s priamym nadriadenym vyuZit’ aj tGto moznost’.
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Clanok VIII

SPOLUPRACA ZAKONNYCH ZASTUPCOV
1. Zéakonni zastupcovia podporuju snahu skoly a uéitel'ov pri online vzdeladvani a reSpektujii nastavené pravidla
distan¢ného vzdelavania.
2. Zakonni zastupcovia maju vytvorit optimalne prostredie pre vyucbu ich dietat’a bez rusivych prvkov.
3. Zékonni zastupcovia pravidelne sleduju platformu EduPage/BezKriedy/Zborovia a webovu stranku skoly a
riadia sa aktualnymi pokynmi skoly.
4. Zakonni zastupcovia dohliadaju a zodpovedaju za to, aby sa ziak prihlasoval na online hodiny v stanovenom
Case a svedomito vypracovaval ulohy, ktoré ucitelia zadavaju.
5. Zakonni zastupcovia su povinni informovat’ sa o spésobe komunikacie medzi dietatom a ucitel'mi a informovat’
Skolu o vSetkych dolezitych skutoénostiach, ktoré Ziakovi brania v plneni distan¢nej formy vzdelavania.
6. Zakonni zastupcovia zabezpecia diet'at'u potrebné materialno-technické vybavenie pre iast’ na online hodine
(hardvér, softvér) a v pripade potreby sa informuji o moznostiach zapozicania si prislusného vybavenia. Zaroven
pomahaju diet'at'u pri praci vo vybranom nastroji pre komunikaciu a v pripade potreby oslovia skolu so ziadostou
o sucinnost’.
7. Zakonni zastupcovia moézu poziadat vyulujliceho o individualnu konzultaciu. Konzultaéné hodiny
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov s uvedenim pracovného e-mailu st zverejnené na
webovej stranke Skoly.

Clanok IX

MONITOROVANIE A VYHODNOCOVANIE DISTANCNEHO VZDELAVANIA
1. Vedenie Skoly pravidelne ziskava a monitoruje spdtnii vdzbu zo strany pedagogickych zamestnancov,
odbornych zamestnancov, ziakov a ich zékonnych zastupcov o priebehu distan¢ného vzdelavania, vyhodnocuje
funk¢nost’, efektivitu a udrzatel'nost’ zavedeného systému.
2. Vedenie $koly monitoruje dodrziavanie a efektivitu nastavenych pravidiel.
3. Vedenie $koly so ziskanymi informaciami d’alej pracuje a podl'a potreby upravuje, resp. dopiiia nastavené
pravidla, komunikéciu a podporu ziakov a pedagdgov a odbornych zamestnancov.

Clanok X

OSOBITNE USTANOVENIA
1. Pocas dni prazdnin v $kolskom roku 2020/2021 a poc¢as dni udeleného riaditel'ského vol'na Ziakom di$tan¢né
vzdelavanie neprebicha.
2.V pripade nerespektovania pravidiel vyplyvajucich z realizacie diStan¢ného vyucovania bude skola postupovat’
v sulade so $kolskym poriadkom a podl'a zavaznosti previnenia pristiipi k vychovnym opatreniam.
3. Vyucujuci ma pravo vylaéit z online vyucovacej hodiny Ziaka, ktory svojim spravanim narisa alebo
znemoznuje vyucovaci proces alebo inym sposobom porusuje vnttorny poriadok skoly.
4. Riaditel’ Skoly o priebehu vychovy a vzdelavania a o realizacii $kolského vzdelavacieho programu v Case
mimoriadneho prerusenia Skolského vyucovania v Skole, pocas ktorého sa realizuje distan¢né vzdelavanie,
vypracuje pisomnu spravu, ktora bude stcastou Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti §koly, jej vysledkoch a
podmienkach za prislusny skolsky rok.
5. Riaditel’ skoly zabezpeci zékladnu evidenciu a uchovanie informécii o organizacii a realizécii diStan¢ného
vzdelavania v jednotlivych triedach (napr. spravy predmetovych komisii a metodickych zdruzeni o vysledkoch
vychovno-vzdelavacieho procesu v hlavnych vzdelavacich oblastiach v jednotlivych triedach), aby sa na ich
zaklade dali vykonat’ opatrenia pre pokracovanie vzdeldvania v nasledujiucom $kolskom roku, ak dojde k
mimoriadnemu preruseniu Skolského vyucovania v skole.

Clanok XI

ZAVERECNE USTANOVENIA
1. Riaditel’ skoly preukézatel'ne oboznami kazdého pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca s touto
smernicou, o ¢om sa vyhotovi pisomny zdznam, ktory je sicast’ou smernice.
2. Kazdy pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec zodpovedéa za dodrziavanie pravidiel distancného
vzdelavania v stlade s touto smernicou. Nedodrzanie povinnosti, zasad a pravidiel uvedenych v tejto smernici
bude povazované za porusenie pracovnej discipliny.
3. Smernica nadobuda platnost’ a uc¢innost’ diiom jej vydania a podpisania riaditelom skoly 11.01.2021.
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5. | | | | |

6| | | | |

7| | | | |

8| | | | |

9o | | | | |

0 | | | | |

| | | | |

2| | | | |

3| | | | |

| | | | |

15 | | | | |

6 | | | | |
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8 | | | | |
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