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Rozdzial 1

Informacje o zespole

§1.1. Zespdt Szkolno - Przedszkolny nr 3 w Koscierzynie, zwany dalej ,,zespotem”, jest
jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Koscierzyna powolana w celu wspdlnego
zarzadzania szkolami.

2. W skiad zespotu wchodza:

1) Szkota Podstawowa nr 3 im. Fr. S¢dzickiego w Kos$cierzynie, zwana dalej "szkota",
2) Przedszkole nr 3 w Ko$cierzynie, zwane dalej "przedszkolem".
3. Siedziba zespotu jest budynek w Koscierzynie przy ul. Mestwina II nr 3.
4. Zespot postuguje sig pieczgcia podiuzng o tresci:
Zespot Szkolno- Przedszkolny nr 3
w Koscierzynie
ul. Mestwina I 3
83-400 Koscierzyna
tel. 58 686 38 67

§2.1. Zespot jest samorzadowa jednostka budzetowa, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio
z budzetu Gminy Miejskiej Koscierzyna, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek
bankowy Gminy Miejskiej Koscierzyna.

2. W zespole tworzy si¢ jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan jednostek
wymienionych w ust. 2.

3. Zespot dokumentuje swoja dziatalno$¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§3. Szkota 1 przedszkole wchodzace w sktad zespotu, wymienione w § 1 ust. 2, posiadaja odrebne

statuty.



Rozdzial 2

Cele i zadania zespolu

§4. Zespot zostat utworzony w celu podniesienia sprawnosci i1 efektywnosci zarzadzania
§5. Zadaniem zespotu jest:
1) zapewnienie warunkow realizacji statutowych celow i zadan szkot wchodzacych
w sktad zespotu,
2) zarzadzanie obiektami szkoty i przedszkola wchodzacymi w sktad zespotu;
3) organizowanie wspolnej obstugi administracyjno - finansowej szkoty
i przedszkola,
4) prowadzenie polityki kadrowej stuzacej poprawie jakosci pracy szkoty
I przedszkola,
5) organizowanie uczniom, nauczycielom i rodzicom szkoty i przedszkola rownego
dostgpu do szkolnej biblioteki, stotowki, sali gimnastycznej, gabinetu profilaktyki

zdrowotnej oraz boisk szkolnych.

Rozdzial 3

Dyrektor zespohlu oraz sposob funkcjonowania organow szkot
wchodzgcych w sklad zespolu.

§6.1. Dyrektor zespotu, zwany dalej ,Dyrektorem”, jest jednoosobowym organem
wykonawczym zespolu oraz jednoosobowym organem wykonawczym szkoty
1 przedszkola wchodzacych w sktad zespotu, pelniacym funkcje zarzadcze.
2. Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrgbnych
przepisach dla:
1) kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Miejskiej Koscierzyna, ktora zarzadza

1 reprezentuje na zewnatrz,



2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za calo$¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zamowien publicznych,

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na
podstawie odrebnych przepisow,

4) Dyrektora szkoly i przedszkola wchodzacych w sktad zespolu wymienionych

w §1 ust. 2 opisano w odrgbnych statutach.

3. Szczegdtowe kompetencje Dyrektora okresla ustawa oraz odrgbne przepisy odnoszace si¢ do
kompetencji wymienionych w ust. 2.
4. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2 dazy do zapewnienia wysokiej

jakosci pracy zespotu i realizacji przypisanych mu zadan.

§7.1. W przypadku nieobecnosci w pracy Dyrektora, jego uprawnienia i obowiazki przejmuje
wicedyrektor.

2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajac
wlasnej pieczatki o tresci: ,,wz. Dyrektora zespotu ”, ,,z up. Dyrektora zespotu”.

3. Szczegbdlowy zakres zadan odpowiedzialnos$ci 1 uprawnien wicedyrektora okresla Dyrektor.

§8.1. Rada Pedagogiczna szkoty 1 Rada Pedagogiczna przedszkola tworza wspolna Rade
Pedagogiczna zespotu.
2. Rada Pedagogiczna zespolu jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych
zadan szkot wehodzacych w sktad zespotu dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej zespotu jest Dyrektor.
4. Do Rady Pedagogicznej zespolu zastosowanie maja odrgbne przepisy dotyczace organizacji
pracy rad pedagogicznych dzialajacych w systemie o$wiaty.
5. Rada Pedagogiczna zespotu uchwala ,,Regulamin Rady Pedagogiczne;j”, ktory okresla:
1) organizacjg zebran,
2) sposob powiadomienia czlonkow rady o terminie i porzadku zebrania,
3) sposob dokumentowania dziatan rady,

4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

5



6. Rada Pedagogiczna zespotu realizuje kompetencje rad przedszkola i szkoty podstawowej

wchodzacych w sktad zespotu, okreslone w ustawie.

§9.1. Rada Rodzicow szkoty i Rada Rodzicow przedszkola tworza wspdlna Rade Rodzicow
zespotu.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem zespotu reprezentujacym ogot rodzicow w danym
roku szkolnym.

3. Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych oddziatéw sa rady oddziatlowe rodzicow ("trdjki
klasowe").

4. Rada Rodzicow w celu wspierania dzialalnosci statutowej zespotu moze gromadzi¢ fundusze
z dowolnych sktadek rodzicéw lub innych zrodet. Zasady wydatkowania okre$la odrgbny
regulamin.

5. Wewngetrzna struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdétowy sposob
przeprowadzania wyborow okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow”.

6. Kompetencje stanowiace i opiniujace Rady Rodzicow okresla ustawa.

§10.1. Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujacym ogo6t uczniow.
2. Reprezentantami ogdtu ucznidw sa wybierane na dany rok szkolny:
1) trzyosobowe samorzady klasowe wylaniane na zebraniach klasowych w pierwszym
tygodniu wrzes$nia,
2) szes$cioosobowy zarzad Samorzadu Uczniowskiego.
3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regulamin
Samorzadu” uchwalony przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Szczegodtowe prawa Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

Rozdzial 4

Organizacja pracy zespolu

§11. Organizacje pracy zespotu okresla arkusz organizacyjny zespolu, bedacy zbiorczym

arkuszem organizacyjnym szkoly i przedszkola, wchodzacych w sktad zespotu.
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§12. Zespot organizuje wspolna biblioteke, wypetniajaca zadania bibliotek szkoty i przedszkola

wchodzacych w sktad zespotu.

§13.1. W zespole funkcjonuje stotowka szkolna, zwana dalej ,,stotoéwka”.

2. Stotéwka organizuje dozywianie w formie obiadow jednodaniowych z uwzglgdnieniem
zasad zdrowego zywienia dzieci i mtodziezy.

3. Positki wydawane w stoléwce spetniaja wymagania, jakie musza spetnia¢ srodki spozywcze
stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mlodziezy w jednostkach systemu
o$wiaty oraz normy Zywienia, majac na wzgledzie warto$ci odzywcze i zdrowotne.

4. Ze stotowki moga korzysta¢ uczniowie szkoty i przedszkola oraz pracownicy zespotu.
Korzystanie ze stotowki jest odptatne.

6. Zasady odptatnosci za korzystanie z positkoéw okreslaja odrebne przepisy.

§14.1. W zespole dziata $wietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlica”.
2. Swietlica organizuje zajecia opiekunczo - wychowawcze dla uczniéw, ktérzy pozostaja
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zajg¢ ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow,
2) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

3. Zasady funkcjonowania §wietlicy okresla statut szkoty.

Rozdzial 5

Nauczyciele oraz inni pracownicy zespolu

§15.1. Zespot jest pracodawca nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych
do wykonania zadan zespotu, w tym do wykonania zadan szkoty i przedszkola wchodzacych

w sktad zespotu.



2. Zakres zadan nauczycieli 1 pracownikow szkoty okreslaja statuty szkoty 1 przedszkola.

§16.1. W zespole tworzy si¢ stanowisko ,wicedyrektora zespotu”, zwanego dalej
,wicedyrektorem”.
2. Do zadan wicedyrektora nalezy opracowanie dokumentéw programowo - organizacyjnych
zespotu 1 ich zmian.
3. Wicedyrektor pelni biezacy nadzér nad praca nauczycieli zespotu, w tym  w szczegolnosci:
1) wyznacza zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;
2) wystepuje z wnioskami do Dyrektora w sprawie dodatkéw motywacyjnych dla
nauczyciela;
3) wystepuje do Dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagréod i odznaczen dla
nauczycieli;
4) wystepuje do Dyrektora z wnioskiem o zastosowanie kar porzadkowych.
4. Prowadzi nadzor nad aktualno$cia i prawidlowoscia dokumentacji przebiegu nauczania,
wychowania i opieki szkoty oraz przedszkola.
5. Wykonuje rowniez zadania i obowiazki zlecone przez Dyrektora zespotu, adekwatne do
aktualnych potrzeb i organizacji pracy szkoty.

6. Szczegdlowy zakres obowiazkow, odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektora okresla

Dyrektor.

Rozdzial 6

Postanowienia koncowe

§16. Zmian w niniejszym statucie dokonuje Rada Pedagogiczna zespotu w trybie wiasciwym dla

jego nadania.



